
履
り

 歴
れ き

 書
し ょ

 

           （令和
れ い わ

   年
ねん

   月
がつ

   日
にち

現在
げんざい

） 

氏
し

  名
めい

 

ふりがな 

  

生年
せいねん

月日
が っ ぴ

 昭和
しょうわ

・平成
へいせい

    年
ねん

   月
がつ

   日生
にちうまれ

（   歳
さい

） 

住
じ
䣮
う 

 

所し
䣯 

現住所
げんじゅうしょ

  〒（    －    ） 

 
電話
で ん わ

： 

携帯
けいたい

電話
で ん わ

： 

緊急
きんきゅう

連絡先
れんらくさき

 

住所
じゅうしょ

                氏名
し め い

 

電話
で ん わ

： 

携帯
けいたい

電話
で ん わ

： 

学
がく

 歴
れき

 

(訓練校
くんれんこう

・

施設
し せ つ

等
とう

を含

む) 

名称
めいしょう

 在学
ざいがく

・在籍
ざいせき

期間
き か ん

 

 
年
ねん

    月
がつ

から 

年
ねん

    月
がつ

まで 

 
年
ねん

    月
がつ

から 

年
ねん

    月
がつ

まで 

 
年
ねん

    月
がつ

から 

年
ねん

    月
がつ

まで 

 
年
ねん

    月
がつ

から 

年
ねん

    月
がつ

まで 

職
しょく

 歴
れき

 

勤務先
き ん むさ き

 職務
しょくむ

内容
ないよう

 在職
ざいしょく

期間
き か ん

 

  
年
ねん

    月
がつ

から 

年
ねん

    月
がつ

まで 

  
年
ねん

    月
がつ

から 

年
ねん

    月
がつ

まで 

  
年
ねん

    月
がつ

から 

年
ねん

    月
がつ

まで 

  
年
ねん

    月
がつ

から 

年
ねん

    月
がつ

まで 

手帳
てちょう

の種類
しゅるい

 等級
とうきゅう

・判定
はんてい

区分
く ぶ ん

 交付
こ う ふ

年月日
ね ん がっ ぴ

 

身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

 等級
とうきゅう

：（    級
きゅう

） 昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

   年   月   日 

療育
りょういく

手帳
てちょう

 療育
りょういく

： Ａ ・ Ｂ 昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

   年   月   日 

精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

 等級
とうきゅう

：（    級
きゅう

） 
昭和
しょうわ

・平成
へいせい

・令和
れ い わ

   年   月   日 

（有効
ゆうこう

期限
き げ ん

 令和
れ い わ

   年   月   日）

障害名
しょうがいめい

 

診断名
しんだんめい

 

 

 

 

写真
しゃしん

貼付
ちょうふ

 

3.0cm×4.0cm 

正面
しょうめん

・上半身
じょうはんしん

・

脱帽
だつぼう

で提出
ていしゅつ

日
び

 

前
まえ

６か
か

月
げつ

以
い

内
ない

 

に撮影
さつえい

のもの 



志望
し ぼ う

動機
ど う き

 

 

自己
じ こ

ＰＲ 

職場
しょくば

などでできていた（できている）ことや自分
じ ぶ ん

の強
つよ

みが発揮
は っ き

できそうな作業
さぎょう

内容
ないよう

、つち

かってきたスキルを記入
きにゅう

してください。 

 

希望
き ぼ う

する 

配慮
はいりょ

 

指示
し じ

の方法
ほうほう

、作業
さぎょう

環境
かんきょう

など、職場
しょくば

に配慮
はいりょ

してもらいたいことがある場合は記入
きにゅう

してくださ

い。 

 

通院
つういん

につい

て 

現在
げんざい

の通院先
つういんさき

（                   ） 

通院
つういん

期間
き か ん

：     年
ねん

   か月
げつ

 

通院
つういん

頻度
ひ ん ど

：  年
ねん

  ・ 月
つき

 ・ 週
しゅう

      回
かい

 

就労
しゅうろう

支援
し え ん

 

機関
き か ん

につい

て 

現在
げんざい

登録
とうろく

（利用
り よ う

）している就労
しゅうろう

支援
し え ん

機関
き か ん

があって、採用後
さ い よう ご

に就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

が受
う

けられる

場合
ば あ い

は、その機関名
き か んめ い

を記入
きにゅう

してください。 

 

 

 

受験
じゅけん

に 

際して
さい

の 

配慮
はいりょ

事項
じ こ う

 

（例
れい

：手話
し ゅ わ

通訳
つうやく

を必要
ひつよう

とする、補
ほ

装具
そ う ぐ

の使用
し よ う

を希望
き ぼ う

する、など） 

 


